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ДОКЛАД  

ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА БЮДЖЕТА 

ЗА ПЕРИОДА ОТ 01.01.2025 г. ДО 31.12.2025 год. 

           

 

           Настоящият доклад  е изготвен като приложение към отчета за 

касово изпълнение на бюджета за периода от 01.01.2025 г. до 31.12.2025 г. 

във връзка със Заповед   № РД.02.05-277/29.04.2025 г. на кмета на община 

Елена. 

 

Първоначалният бюджет на ОУ „Христо Ботев” с. Беброво за дейност 

общообразователни училища е  в размер на  461 809 лв. 

 

        Уточненият бюджет  на училището към 31.12.2025 г. е 490 402 лв. 

➢ През м.05 са извършени компенсирани промени по плана на 

разхода на бюджета, както следва: 

        1.Увеличаване средствата по § 10-14 /Учебни и научно-

изследователски книги /ФО 18/Заповед № РД.02.05-398/30.05.2025 г./ в 

размер на 904 лв. /Деветстотин и четири  лв./ 

        2. Увеличаване средствата в дейност 322  по § 10-20 /Разходи за 

външни услуги / Заповед № РД.02.05-448/27.06.2025 г./ в размер на 14 094/ 

Четиринадесет  хиляди и деветдесет и четири  лв./ 

       3. Увеличаване средствата в дейност 322  по § 10-15 /Разходи за 

материали/ Заповед № РД.02.05-447/27.06.2025 г./ в размер на 4 135/ 

Четири  хиляди сто тридесет и пет лв./ 



    4.Намаляване средствата в дейност 322 по § 10-98 / Други разходи, 

некласифицирани в другите § / Заповед № РД.02.05-447/27.06.2025 г./ в 

размер на 11 839 / Единадесет  хиляди осемстотин тридесет и девет лв./ 

➢ През м.08 са извършени компенсирани промени по плана на 

разхода на бюджета, както следва: 

    1.Увеличаване средствата в дейност 322  по § 01-01 /Разходи за Заплати 

и възнаграждения на персонала /Заповед №РД.02.05-594/20.08.2025 г./ в 

размер на 13 987/ Тринадесет  хиляди деветстотин осемдесет и седем лв./ 

    2.Увеличаване средствата в дейност 322  по § 05-51 /Разходи за ДОО от 

работодател /Заповед №РД.02.05-594/20.08.2025 г./ в размер на 1594/  

Хиляда  петстотин деветдесет и четири лв./ 

   3. Увеличаване средствата в дейност 322 по § 05-52 /Разходи за УПФ / 

Заповед №РД.02.05-594/20.08.2025 г./ в размер на 251 / Двеста петдесет и 

един лв. / 

   4. Увеличаване на средствата в дейност 322 по § 05-60 / Разходи за 

здравноосигурителни вноски от работодател / Заповед №РД.02.05-

594/20.08.2025 г./ в размер на 671 / Шестстотин седемдесет и един лв. / 

    5. Увеличаване на средствата в дейност 322 по § 05-80 / Разходи за 

ДЗПО от работодател / Заповед №РД.02.05-594/20.08.2025 г./ в размер на 

384 / Триста осемдесет и четири  лв./ 

➢ През м.10 са извършени компенсирани промени по плана на 

разхода на бюджета, както следва: 

    1.Увеличаване средствата в дейност 322  по § 10-20 /Разходи за външни 

услуги /Заповед №РД.02.05-800/28.10.2025 г./ в размер на 390 / Триста и 

деветдесет лв./ 

➢ През м.11 са извършени компенсирани промени по плана на 

разхода на бюджета, както следва: 



    1.Увеличаване средствата в дейност 322  по § 10-15 /Разходи за 

материали /Заповед №РД.02.05-847/05.11.2025 г./ в размер на 830 / 

Осемстотин и тридесет лв./ 

    2. Намаляване средствата в дейност 322  по § 10-98 / Други разходи, 

некласифицирани в другите § /Заповед №РД.02.05-862/17.11.2025 г./ в 

размер на 2062/ Две хиляди шестдесет и два лв./ 

➢ През м.12 са извършени компенсирани промени по плана на 

разхода на бюджета, както следва: 

1. Увеличаване средствата в дейност 322  по § 10-15 /Разходи за 

материали /Заповед №РД.02.05- 983/23.12.2025 г./ в размер на 110 /  

Сто и десет лв./ 

2. Увеличаване средствата в дейност 322  по § 01-01 /Разходи за 

Заплати и възнаграждения на персонала /Заповед №РД.02.05-

996/23.12.2025 г./ в размер на 2950 / Две хиляди деветстотин и 

петдесет лв./ 

3. Увеличаване средствата в дейност 322  по § 05-51 /Разходи за ДОО от 

работодател /Заповед №РД.02.05-996/23.12.2025 г./ в размер на 145 /  

Сто четиридесет и пет лв./ 

4.  Увеличаване средствата в дейност 322 по § 05-52 /Разходи за УПФ / 

Заповед №РД.02.05-996/23.12.2025 г./ в размер на 55 / Петдесет и пет  

лв. / 

5.  Увеличаване на средствата в дейност 322 по § 05-60 / Разходи за 

здравноосигурителни вноски от работодател / Заповед №РД.02.05-

996/23.12.2025 г./ в размер на 62 / Шестдесет и два лв. / 

6.  Увеличаване на средствата в дейност 322 по § 05-80 / Разходи за 

ДЗПО от работодател / Заповед №РД.02.05-996/23.12.2025 г./ в 

размер на 36 / Тридесет и шест  лв./ 



7. Увеличаване средствата в дейност 322  по § 01-01 /Разходи за Заплати и 

възнаграждения на персонала /Заповед №РД.02.05-985/23.12.2025 г./ в 

размер на 1537 / Хиляда петстотин тридесет и седем лв./ 

8. Увеличаване средствата в дейност 322  по § 05-51 /Разходи за ДОО от 

работодател /Заповед №РД.02.05-985/23.12.2025 г./ в размер на 176 /  Сто 

седемдесет и шест лв./ 

4. Увеличаване средствата в дейност 322 по § 05-52 /Разходи за УПФ / 

Заповед №РД.02.05-985/23.12.2025 г./ в размер на 66 / Шестдесет и шест   

лв. / 

5. Увеличаване на средствата в дейност 322 по § 05-60 / Разходи за 

здравноосигурителни вноски от работодател / Заповед №РД.02.05-

985/23.12.2025 г./ в размер на 74 / Седемдесет и четири  лв. / 

6. Увеличаване на средствата в дейност 322 по § 05-80 / Разходи за ДЗПО 

от работодател / Заповед №РД.02.05-996/23.12.2025 г./ в размер на 43 / 

Четиридесет и три  лв./ 

 

 

 

 

Изпълнението на бюджета  за 322 Дейност  към 31.12.2025  г. е в размер 

на  478 018 лв. или  97.47  % от планираните средства. 

  Към отчетният период не са реализирани собствени приходи.  

 

По видове разходите са както следва: 

 

 

 

 

 



Пара

граф 

§ 

Наименование на 

разходите 

Плани

рани 

средств

а 

Изразходен

и 

средства 

Остатъ

к 

Изпълнение 

01-00 Заплати и възнаграждениия 

на персонала 

335 596 335 596 0 100 % 

02-05 разходи за представително 

облекло 

3750 3750 0 100 % 

02-08 обезщетения за персонала с 

характер на възнаграждение 

0 0 0 0 

02-09  други плащания и 

възнаграждения 

364 241 123 66.21 % 

05-51 Осигурителни вноски от 

работодател за ДОО 

38 915 38 819 96 99.75 % 

05-52 Осигурителни вноски от 

работодател за УПФ 

12 724 12 724 0 100 % 

05-60 Здравноосигурителни 

вноски от работодател 

16 133 16 133 0 100 % 

05-80 Вноски за ДЗПО от 

работодател 

8 773 8 773 0 100 % 

10-11 Храна  3 070 2 853 217 92.93 % 

10-13 Работно облекло 760 760 0 100 % 

10-14 Учебници 1 004 934 70 93.03 % 

10-15 Материали 18 050 8 962 9 088 49.65 % 

10-16 Вода, горива и енергия 20280 20279 1 99.99 % 

10-20 Външни услуги 19393 17 729 1 664 56.43 % 

10-51 Командировки в страната 1 000 247 753 24.70 % 

10-62 Разходи за застраховки 400 52 348 13.00 % 

10-91 Други разходи за СБКО /без 

§02-05/ 

6 800 6 776 24 99.65 % 

10-98 Други разходи, 

некласифицирани в другите 

§ 

0 0 0 0 

19-81 Платени общински данъци, 

такси и наказателни лихви 

487 487 0 100 % 

42-19 Текущи трансфери за 

домакинства,обезщетения и 

помощи за за домакинствата 

1943 1943 0 100 % 

52-01 Придобиване на компютри и 

хардуер 

960 960 0 100 % 

 ОБЩО 490 402 478 018 12 384 97.47 % 

 
Първоначалния бюджет  на Дейност 389 е 9 129.  Получените средства към 
31.12.2025 г. са 30 975 лв. Изпълнението на бюджета към 31.12.2025 г. е 30 
975лв. или  100 %. 



По видове разходите са както следва: 

Параг

раф § 

Наименование на разходите Планира

ни 

Изразхо

дени 

средств

а 

Остатъ

к 

Изпълне

ние 

02-01 за нещатен персонал по 

трудови правоотношения 

12 871 12 871 0 100 % 

02-08 обезщетения за персонала с 

характер на възнаграждение 

2 757 2757 0 100 % 

02-09 Други възнагр. и плащания на 

персонала 

458 458 0 100 % 

05-51 Осигурителни вноски от 

работодател за ДОО 

2 432  2432  0 100 % 

05-60 Здравноосигурителни вноски 

от работодател 

1 132 1 132 0 100 % 

05-80 Вноски за ДЗПО от 

работодател 

582 582 0 100% 

10-13 Работно облекло 380 380 0 100 % 

10-15 Материали 3 022 3 022 0 100 % 

10-16 Вода, горива и енергия 4 001 4 001 0 100 % 

10-20 Външни услуги 5 649 5 649 0 100 % 

10-51 Разходи за командировки 15 15 0 100 % 
10-62 Разходи за застраховки 1 502 1 502 0 100 % 

19-01 Платени държавни такси 87 87 0 100 % 

19-81 Платени общински данъци, 

такси и наказателни лихви 

24 24 0 100 % 

 ОБЩО  30 998 30 998 0 100.00% 
 

 

МАРИЯНА АЛЕКСАНДРОВА 

Счетоводител   ОУ „Христо Ботев” с. Беброво 

 

СТЕЛИАНА ПЕТКОВА-ДОБРЕВА 

Директор ОУ „Христо Ботев” с. Беброво 
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